
  
 

 

 

16. Izvještajno-tematska skupština Socijaldemokratskog foruma žena SDP-a Hrvatske 

 

“Sva je politika (ženska i) lokalnaˮ 

 

Pozivajući se na  

Izjavu i programska načela 15. Izvještajno-tematske skupštine Socijaldemokratskog foruma 

žena SDP-a Hrvatske, usvojenu 20. veljače 2016. godine, 

Zaključke 12. Izvještajno-tematske skupštine Socijaldemokratskog foruma žena SDP-a 

Hrvatske o izazovima sudjelovanja žena kao kandidatkinja na lokalnim izborima, usvojene 1. 

prosinca 2012. godine, 

Statut SDFŽ-a, Statut SDP-a Hrvatske te Zakon o ravnopravnosti spolova (NN 82/08) 

 

članice 16. Izvještajno-tematske skupštine Socijaldemokratskog foruma žena SDP-a 

Hrvatske  

 

zahtijevaju rodni paritet na kandidacijskim listama za izbore za tijela lokalne i područne 

(regionalne) samouprave te naizmjenično pozicioniranje kandidatkinja i kandidata – 

50%:50% i tzv. zip-sustav);  

podsjećaju na obveze ostvarivanja rodne ravnopravnosti i uravnotežene zastupljenosti žena 

na kandidacijskim listama na izborima za tijela lokalne i područne (regionalne) samouprave, 

u skladu s člankom 35. Statuta SDP-a Hrvatske, kao i s tim povezane ovlasti organa SDP-a 

Hrvatske, posebno predsjednika SDP-a Hrvatske, Predsjedništva SDP-a Hrvatske, Glavnog 

odbora SDP-a Hrvatske i Statutarne komisije SDP-a Hrvatske. Ususret izborima za tijela 

lokalne i područne (regionalne) samouprave u svibnju 2017. godine, od vodstva SDP-a 

Hrvatske, kao i vodstava županijskih, gradskih i općinskih organizacija SDP-a, očekujemo 

iskorak u odnosu na važeću statutarnu odredbu o najmanje 40% pripadnica podzastupljenog 

spola; 

ukazuju na odredbe Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08), osobito članka 12., koji 

se odnosi na obvezu postupnog povećavanja uključivanja podzastupljenog spola u tijela 

zakonodavne, izvršne i sudbene vlasti, tako da njegova zastupljenost dosegne razinu 

njegovog udjela u ukupnom stanovništvu Republike Hrvatske, pri tome definirajući kako 

osjetna neuravnoteženost jednog spola postoji ako je zastupljenost jednog spola u tijelima 



  
 

političkog i javnog odlučivanja niža od 40%; članka 15., koji političkim strankama nalaže 

poštivanje uravnotežene zastupljenosti žena i muškaraca na izbornim listama te članka 35., 

koji propisuje prekršajne odredbe za političke stranke i druge ovlaštene predlagatelje 

kandidacijskih lista koji ne poštuju načelo ravnopravnosti spolova i ne vode računa o 

uravnoteženoj zastupljenosti žena i muškaraca na izbornim listama; 

pozivaju na uključivanje rodne dimenzije u programe i politike SDP-ovih kandidatkinja i 

kandidata za županice i župane, gradonačelnice i gradonačelnike, načelnice i načelnike te 

tijela lokalne i područne (regionalne) samouprave. Socijaldemokratski forum žena SDP-a 

priredio je prijedloge rodno osjetljivih lokalnih politika i zagovara njihovu provedbu; 

ohrabruju članice Socijaldemokratskog foruma žena SDP-a Hrvatske na iskazivanje 

namjere kandidiranja za županice, gradonačelnice, načelnice i članice predstavničkih tijela 

jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave. Socijaldemokratska politika u lokalnoj 

zajednici može se ostvariti jedino uključivanjem punog potencijala žena i njihovim 

ravnopravnim sudjelovanjem.  

 

 

 

U Zagrebu, 25. veljače 2017.  

 

 


