
Socijaldemokratski forum žena SDP  
  

Deklaracija  
  
  

Polazeći od vrijednosti socijaldemokracije, proklamiranih u programskim dokumentima 
Socijaldemokratske partije Hrvatske i Foruma, mi, članice Socijaldemokratskog foruma žena, 
i sudionice IV. Skupštine održane 13. i 14. travnja 2002. godine, u Zagrebu, upućujemo 
sljedeće prijedloge za unaprijeđenje prava žena i promoviranje načela ravnopravnosti spolova 
u Republici Hrvatskoj. 
   

Polazišta 
• ravnopravno sudjelovanje i zastupljenost žena u političkom odlučivanju, 

gospodarstvu, kulturi i znanosti, kao uvjet demokratskog razvitka hrvatskog društva,  
• postignuće paritetne demokracije temeljna je postavka europskih i međunarodnih 

povezivanja,  
• prava žena sastavni su, nedjeljivi i integralni dio ljudskih prava,  
• promicanje ravnopravnosti, solidarnosti, pravednosti, i vladavine prava kao ustavnih i 

temeljnih društvenih vrednota,  
• ukidanje svih oblika diskriminiranja i nejednakog postupanja prema ženama u 

zakonodavstvu i praksi,  
• promoviranje ravnopravnosti na svim područjima života ostvarenjem prava na 

različitost, razvoj, kreativnost, inventivnost ,  
• poštivanje prava na slobodno i odgovorno donošenje odluka o obitelji (roditeljstvu), 

kao i odluke o seksualnoj orijentaciji,  
• uspostava novog društvenog odnosa između žena i muškaraca, poticanjem dijaloga, 

suradnje i razumijevanja,  
• poticanje “kulture mira” i mirnog rješavanja sukoba, s (dugoročnim) ciljem smanjenja 

nasilja u društvu općenito, a protiv dominacije i nasilnog ponašanja,  
• usvajanje standarda međunarodnog prava o spolnim zločinima nad ženama počinjenim 

u miru i u ratu,  
• poticanje i vrednovanje uloge žena u oblikovanju politike održivog gospodarskog i 

socijalnog razvoja, posebno naglašavajući zaštitu okoliša,  
• pridavanje osobitog značenja pravima mladih te starijih žena, pripadnicama 

nacionalnih manjina i socijalno osjetljivih skupina,  
• unapređivanje slobode medija i rodne ravnopravnosti u medijima,  
• poticanje kulture javnog oglašavanje ukidanjem stereotipnog prikazivanja žena,  
• promoviranje sudjelovanja žena u kulturnom životu, veću dostupnost sredstvima 

kulturnog izražavanja, podrška kulturnim inicijativama i interesima žena  
• posvećivanje izazovima promjena uz uspostavu demokratske političke kulture 

povjerenja i konsenzualnog donošenja odluka,  
• uspostava suradnje s udrugama, sindikatima, znanstvenim institucijama i drugim 

mogućim saveznicima u ostvarivanju ravnopravnosti spolova.  

  
  



U politici  

• ravnomjerna zastupljenost žena i muškaraca u procesima političkog odlučivanja u 
SDP-u i institucijama vlasti,  

• odgovornost političkih stranaka da razvijaju stranačku strukturu koja potiče 
sudjelovanje žena,  

• poštivanje načela “dobrog upravljanja” – otvorenosti, odgovornosti, djelotvornosti i 
koherentnosti,  

• uvođenje rodnog stajališta u tijeku izrade, postupku usvajanja, i provedbe programa, 
proračuna, zakona, odluka i dr.,  

• poticanje prikupljanja i raščlambe spolno osjetljivih i transparentnih statističkih 
podataka, kao i znanstvenih istraživanja usmjerenih ka proučavanju i unaprijeđivanju 
prava žena u hrvatskom društvu,  

• uporaba rodno osjetljivog jezika, osobito u institucijama vlasti  
• osnaživanje institucionalnih mehanizama za promicanje ravnopravnosti spolova 

(osnivanje Ureda za ravnopravnost spolova, uvođenje instituta pučke pravobraniteljice 
za prava žena, lokalna i regionalna tijela, ženska predstavnica u svim tijelima 
tripartitnog odlučivanja …),  

• kontinuirano informiranje i obrazovanje javnih službenika o pravima žena i poštivanju 
ravnopravnosti spolova,  

• vrednovanje značenja lokalne demokracije i ohrabrivanje žena da sudjeluju u politici, 
osobito u lokalnim i regionalnim tijelima političkog odlučivanja,  

• izrada izbornog zakonodavstva koje će poticati ravnomjernu zastupljenost žena i 
muškaraca tijekom postupka nominiranja, kandidiranja, vođenja kampanja i izbora,  

• ravnopravno sudjelovanje i zastupljenost žena u vanjskoj i međunarodnoj politici, kao 
i u mirovnim pregovorima  

  
  
  

U gospodarstvu  

• unapređenje ekonomske sigurnosti, samostalnosti i blagostanja žena,  
• uvođenje posebnih programa zapošljavanja žena i mladih, osobito na lokalnoj i 

regionalnoj razini,  
• jednakost u postupanju prema ženama i muškarcima tijekom zapošljavanja, 

napredovanja i stručnog usavršavanja, te tijekom obrazovanja,  
• poticanje poduzetničke kulture, posebno razvojem ženskog poduzetništva (državna 

potpora i izrada programa, uvođenje poreskih olakšica, dostupnost financijskih 
potpora, razvoj poduzetničkih inkubatora …),  

• razvoj obrazovnih programa za povećano sudjelovanje žena u “društvu znanja” 
(osobito o modelima upravljanja, informatičkoj i komunikacijskoj tehnologiji),  

• ostvarenje prava na jednaku plaću za rad jednake vrijednosti,  
• sudjelovanje žena u procesima odlučivanja o strukturalnoj prilagodbi gospodarstva 

(imenovanja u upravne, nadzorne odbore i osobito razvojne fondove),  
• zaštita žena zaposlenih u sivoj ekonomiji i vrednovanje neformalnog gospodarstva kao 

potencijala za novo zapošljavanje,  



• promicanje socijalno-odgovorne gospodarske politike spram svih, a osobito prema 
zaposlenima s obiteljskim odgovornostima,  

• uočavanje posebnosti učinaka globalizacije i otvorenosti tržišta na ekonomska, radna i 
socijalna prava žena,  

• zaprječivanje svih oblika seksualnog uznemiravanja na radnom mjestu, poštivanjem 
prava na dostojanstvo i privatnost osobe,  

• osposobljavanje i poticanje povećanja sudjelovanja žena u kolektivnom pregovaranju, 
i osobito socijalnom dijalogu.  

  
  
U socijalnoj politici  

• usklađivanje profesionalnih, obiteljskih i društvenih obveza žena i muškaraca,  
• posebni programi poticanja stipendijama i kreditnim mogućnostima neobaveznog 

obrazovanja mladih žena,  
• promoviranje rodne i generacijske solidarnosti,  
• utvrđivanje i ostvarivanje pravne zaštite od nasilnog ponašanja u obitelji i društvu,  
• promicanje i zaštita prava na porodni i roditeljski dopust, zasnovano na načelu 

odgovornog roditeljstva muškaraca i žena  
• izrada programa za umanjivanje siromaštva i socijalne isključenosti,  
• uspostava osjetljivih programa zapošljavanja za mlade žene, žene sa obiteljskim 

odgovornostima, te zaštitu nezaposlenih prilagođenu potrebama takvih skupina,  
• dostupnost zdravstvene zaštite za žene, i osobito uvođenje preventivnih programa za 

unaprjeđenje zdravlja,  
• uvođenje mjera kojima se potiče socijalna integracija žena s invaliditetom,  
• osiguranje ravnopravnog položaja žena u sustavu mirovinskog osiguranja, te zaštita 

starijih žena institutima mirovine i socijalne zaštite,  
• poticanje programa državno potpomognutog rješavanja stambenih problema, osobito 

za samohrane roditelje i velike obitelji,  
• sudjelovanje u međunarodnim programima suzbijanja trgovine žena i organizirane 

zlouporabe u migracijskim procesima,  
• financijski održiv i kvalitetan sustav decentralizacije socijalnih i zdravstvenih usluga.  
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